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Entwicklungsprozess im Kreis- und
Stadtsportbund Osnabrick



Was ist unser Ziel?

Die Vorstande von Stadt- und
Kreissportbund haben einen
Entwicklungsprozess eingeleitet, der
dazu fuhren soll, dass die Sportbiinde
sich im Jahr 2008 zu einem
gemeinsamen neuen Sportbund fur
Stadt und Landkreis Osnabriick
verschmelzen.



Was ist unser
i Handlungsprinzip?

Die Vorstande bekraftigen, dass sie sich
in ihrem Handeln dem Leitbild des
organisierten Sports in Niedersachsen
verpflichtet fuhlen.



Warum wollen wir
die Fusion?

Das ist keine Fusion zum
Selbstzweck, sondern wir wollen
unsere Sportorganisationen vor
dem Hintergrund einer sich
wandelnden Gesellschaft mit
neuen Anforderungen und
Herausforderungen zukunftsfest
machen, zum Nutzen unserer
Mitglieder.



Warum wollen wir
die Fusion?

= Weil im LSB aktuell an einem Konzept gearbeitet
wird, welches das Ziel verfolgt, Zuschisse an die
Sportbunde nur dann zu zahlen, wenn Kernaufgaben
erfullt sind.

= Die Auszahlung von Zuschissen nach dem
GieBkannenprinzip soll ausgeschlossen werden. Es geht um
die Neuverteilung von ca. 2,6 Mio. Euro.
= Welil It. Sportentwicklungsbericht der
Beratungsbedarf der Vereine erheblich steigen wird.

= Bei vorhandenen Strukturen konnen im Jahr max. 2 Vereine
umfassend beraten werden.



Warum wollen wir
die Fusion?

= Weil die Sportbinde zukUnftiP ein Mehr an Aufgaben, die unsere
Partner zuklnftig an uns stellen werden, zu erfullen haben.
= Insbesondere die Politik erwartet, dass wir uns neben der reinen

Sportverwaltung auch in gesellschaftliche Prozesse einbringen z.B.
Migration, Pravention, Rassismus, Schule, Kindergarten, Senioren

etc.
=  Weil wir angesichts der demografischen und gesellschaftlichen

Entwicklung vor neuen Herausforderungen im Sport stehen, die
hohe Anforderungen an uns stellen

= Wie reagieren wir auf die demografische Entwicklung z.B. in der
Sportstattenentwicklung?

= Welche Auswirkungen hat es auf die Vereine, wenn die Schule
nicht mittags sondern nachmittags endet?



Warum wollen wir
die Fusion?

Die Sachbearbeitung im organisierten Sport wird immer
komplexer. Es ist erforderlich, alle Verwaltungstatigkeiten in
einer standig erreichbaren, hauptamtlich besetzten
Geschaftsstelle zu bindeln.
Weil die Mitarbeitergewinnung flir das Ehrenamt in unseren
Sportblinden immer schwieriger wird. Es wird immer schwerer,
ausscheidende Mitarbeiter gleichwertig zu ersetzen.
Weil unser ehrenamtliches und hauptamtliches Personal
Aufgaben erfullen muss und noch mehr zu erflllen hat, fur die
Expertenwissen gefragt ist.

= 2.B. Fragen zur Sportentwicklung

= 2.B. Fragen zur Finanzbuchhaltung



Welche Vorteile ergeben sich

durch die Fusion?

= mit Blick auf die finanziellen Ressourcen ist
unser Ziel: ,Vieles wird besser, nichts wird
teurer.”

Durch die gemeinsame Anschaffung und Nutzung von
Geraten, Inventar und Raumen werden schon jetzt
erhebliche finanzielle Mittel eingespart. Dieser Weg wird
konsequent fortgesetzt.

Die Forderung durch den LSB wird gesichert, weil auch
zukunftige Aufgaben in der erforderlichen Qualitat und
Quantitat erledigt werden konnen.

Durch gezielten Einsatz von Personalkompetenz kdnnen
zusatzliche Projektmittel eingeworben werden.

Personalzusammenfihrung macht bei den derzeit
vorhandenen Aufgabenstellungen Personalneueinstellungen
uberfllssig, Kontinuitat ist gewahrleistet.

Es gibt einen Mehrwert an Service u. Dienstleistungen ohne
zusatzliche Kosten.



Welche Vorteile ergeben sich

durch die Fusion?

= mit Blick auf unserg Mitglieder, Partner und die
sportinteressierte Offentlichkeit ist unser Ziel: ,Unser Gewicht
gezielt einsetzen, Netzwerke ausbauen."
EII‘] grlc_)ggrer Sportbund hat mehr Gewicht bei Politik und Verwaltung sowie
eim .

Wir produzieren mehr Leistungen fiir unsere Mitglieder in allen
Aufgabenfeldern (siehe Organisationsstruktur).

Wir werden mit unseren Anliegen in der Presse und Offentlichkeit besser
wahrgenommen.

Partnerschaften und Netzwerke mit:

Polizei
Praventionsraten
Schulen/Kindergarten
Hochschulen

Runden Tischen
Wohlfahrtsverbanden

...kdnnen gepflegt und ausgebaut werden
Wir werden bei Projekten ein interessanter Partner flir die Wirtschaft.



Welche Vorteile ergeben sich

durch die Fusion?

= mit Blick auf die Geschaftsstelle ist unser Ziel:
,Aufbau eines Dienstleistungs- und
Kompetenzzentrums."

Die fachliche Kompetenz wird geblindelt.

Alle Arbeitsvorgange werden angeglichen und optimiert,
doppelter Arbeitsaufwand entfallt.

Die Geschaftsstelle wird flexibler und besser erreichbar sein.

Die Arbeitsergebnisse werden noch schneller bei unseren
Kunden sein.

Der innerbetriebliche Abrechnungsaufwand fallt weg.

Es gibt eine klare Zuordnung zum Ehrenamt in allen
Aufgabengebieten.



Welche Vorteile ergeben sich

durch die Fusion?

+

= Mmit Blick auf das Ehrenamt ist unser
Ziel: ,Mehr Zeit fur Ideen.”

Definierter Aufgabenbereich in einer strukturierten
Organisation.

Zu allen Aufgaben gibt es einen hauptamtlichen
Zuarbeiter.

Es wird moglich sein, verstarkt projektbezogen zu
arbeiten.

Mit einem Mehr an Kompetenz konnen auch
bessere Ergebnisse erzielt werden.

Es bleibt mehr Zeit flir neue Ideen und Visionen,
weil weniger operative Arbeiten zu erledigen sind.



Welche Schritte
i haben wir eingeleitet?

= Die Vorstande der Sportblinde haben am 9. Januar
2007 eine gemeinsame Absichtserklarung
unterzeichnet, welche die Grindung eines
gemeinsamen Sportbundes im Jahr 2008 vorsieht.

= Die Vorstande haben in einer gemeinsamen
Klausurtagung einen Fahrplan fur den Fusionsprozess
erarbeitet.

= Die interne Organisationsstruktur fur einen
gemeinsamen Sportbund ist entwickelt, die
Handlungsfelder orientieren sich auch am aktuellen
Veranderungsprozess in der Sportorganisation.



Welche finanziellen Auswirkungen
wird eine Fusion haben?

+

= Aus heutiger Sicht lehnen die Sportbinde die
Belastung der Vereine mit hoheren Beitragen
bis einschlieBlich 2012 ab.

= Danach sollen die bis dahin unterschiedlichen
Beitrage harmonisiert werden.

= An der Verteilung der kommunalen
Sportfordermittel fur die Vereine in der Stadt
und im Landkreis andert sich nichts.
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Organisationsstruktur Vorstand

ein
stellv. Vorsitzende/r
Finanzen

ein stellv. Vorsitzende/r
Sportentwicklung

Bestellt der Vorstand.

zwei Geschéftsfiihrer

Werden von der
Vollversammlung
der SJ gewahlt,

Bis zu acht weitere stellv. Vorsitzende flr u.g.
Handlungsfelder und fiir Aufgaben in den
Handlungsfeldern It. Satzung.

kein BGB-Vorstand.
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Kernaufgaben des Sportbundes organisiert in Handlungsfelder

Sportent-
wicklung

= Steuerung der
Sportentwicklung
vor Ortin
Kooperation mit
zustandigen
Gebietskorper-

schaften
= Weiterentwick-

lung der
Sportinfrastruktur

= Unterstltzungs-
leistungen zur
Weiterentwicklung
lebensbeglei-
tender
Sportangebote z.B.
Sport und
Gesundheit,
Sportabzeichen

= Erarbeitung und
Umsetzung von
Handlungspro-
grammen in den
Feldern
JIntegration’ und
,Sport und soziale
Arbeit’

Finanzen/
Verwaltung

= Rechnungs-
wesen

= Controlling

= Personalent-
wicklung

= EDV
mZuschiisse

sAllgemeine
Verwaltung




Welche weiteren Schritte
werden wir einleiten?

Wir werden eine Zuordnung unserer Handlungsfelder mit
hauptamtlichen Mitarbeitern vornehmen.

= Termin: Herbst 2007
Wir werden eine Gesamtorganisationsstruktur flir den neuen Sportbund
entwickeln.

= Termin: Herbst 2007
Wir werden Gesprache mit den Spitzen der Stadt und des Landkreises
fuhren um Uber den Sachstand zu informieren.

= Termin: Herbst 2007
Wir werden alle vorhandenen Ordnungen und Richtlinien tUberprifen
und soweit moglich angleichen.

= Termin: Winter 2007/08
Wir werden einen Haushaltsentwurf fir den neuen Sportbund
erarbeiten.

= Termin: Friihjahr 2008



Welche weiteren Schritte

i werden wir einleiten?

= Wir werden eine Satzung fur den neuen Sportbund
erarbeiten.

Termin: Frihjahr 2008

= Wir werden laufend Uber den Entwicklungsprozess
berichten.

In den Hauptausschussen

In Vereinsgesprachen

In Gesprachen mit den Fachverbanden
In Pressemitteilungen

Auf unseren Homepage

Im Infobrief

Sehr gerne in personlichen Gesprachen!!!



Wie soll der neue
i Sportbund heiBen?

SportBund Osnabruck e.\V.

fur Stadt und Landkreis Osnabruck



Wann und wie
soll der Prozess

abgeschlossen werden?

Mit einem gemeinsamen
Sporttag im Herbst 2008.
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Wir bitten um Eure Zustimmung
den Fusionsprozess
weiter zu verfolgen!




